
ЧПОУ "КОММЕРЧЕСКАЯ ШКОЛА (ТЕХНИКУМ)" 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 
Директор 

   Т.Д. Походий 

 6 сентября_2018 г.  
Учебный план 

Зарплата и управление персоналом 
Категория слушателей - Служащие, занятые расчетом и учетом заработной платы. 
Форма обучения – дневная, вечерняя. 
Срок обучения – 2 недели – 80 часов, 4 часа в день 
Время обучения: Дневное: 9.00-12.00; Вечернее: 18.00-21.00  
Метод проведения занятий: Сквозной пример, рассматриваемый в курсе, предполагает настройки 

программы 1С "Зарплата и управление персоналом", ведение кадрового учета и проведение 
расчетов зарплаты работников с различными системами оплаты за несколько месяцев. 

В результате прохождения обучения слушатели: 
– освоят вопросы кадрового учета, начисления и выплаты заработной платы, начисления страховых взносов, пособий по 

социальному обеспечению, удержаний из заработной платы в соответствии с действующими законодательными и 
нормативно-правовыми актами; 

– освоят настройку способов отражения зарплаты в учете; 
– научатся работать с подсистемой сводной регламентированной и персонифицированной отчетности; 
– на практических примерах поймут, как грамотно использовать возможности программы в своей работе. 

№ 
п/п 

Наименование разделов и тем 

Кол-во часов, в т.ч. 
Форма 

контроля 

Всего 
Практика 

Всего в 1С   

 1. ЗНАКОМСТВО С ПРОГРАММОЙ 1 0,95 0,90   

2. НАЧАЛЬНАЯ НАСТРОЙКА ПРОГРАММЫ 4 3,80 3,60   

3. СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ. ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ 2 1,90 1,80   

4. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КАЛЕНДАРЬ И ГРАФИКИ РАБОТЫ 2 1,90 1,80   

5. СВЕДЕНИЯ О СОТРУДНИКАХ ОРГАНИЗАЦИИ 2 1,90 1,80   

6. ПРИЕМЫ И ПЕРЕВОДЫ 2 1,90 1,80   

7. РАСЧЕТ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ 20 19,00 
18,0

0 
Экзамен 

8. 
НАЧИСЛЕНИЕ ПРЕМИЙ, ДОПЛАТ И НАДБАВОК СТИМУЛИРУЮЩЕГО 
ХАРАКТЕРА 

4 3,80 3,60 Зачет 

9. РАСЧЕТЫ ПО ОТПУСКАМ 4 3,80 3,60   

10. РАСЧЕТЫ ПО КОМАНДИРОВКАМ 4 3,80 3,60   

11. НАЧИСЛЕНИЕ ПОСОБИЙ 4 3,80 3,60 Зачет 

12. НАЧИСЛЕНИЕ ПРОЧИХ ВЫПЛАТ И КОМПЕНСАЦИЙ 2 1,90 1,80   

13. РАСЧЕТЫ ПРИ УВОЛЬНЕНИИ РАБОТНИКОВ 2 1,90 1,80   

14. ВЫПЛАТА ЗАРПЛАТЫ 4 3,80 3,60   

15. СПРАВКИ 2 1,90 1,80   

16. НАЛОГИ И ВЗНОСЫ 4 3,80 3,60   

17. ОТЧЕТНОСТЬ 12 11,40 
10,8

0 
Зачет 

18. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 5 
Экзамен или Итоговая 

работа 

 
Итого: 80 71,25 67,5   

 
 
 



Учебная программа 
 

№ 
п/п 

Наименование разделов и тем 
Кол-во часов, в т.ч. Форма 

контроля 
Всего 

Практика 

Всего в 1С   

 1. ЗНАКОМСТВО С ПРОГРАММОЙ 1 0,95 0,90   

2. НАЧАЛЬНАЯ НАСТРОЙКА ПРОГРАММЫ 4 3,80 3,60   

3. СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ. ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ 2 1,90 1,80   

4. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КАЛЕНДАРЬ И ГРАФИКИ РАБОТЫ 2 1,90 1,80   

5. СВЕДЕНИЯ О СОТРУДНИКАХ ОРГАНИЗАЦИИ 2 1,90 1,80   

6. ПРИЕМЫ И ПЕРЕВОДЫ 2 1,90 1,80   

7. РАСЧЕТ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ 20 19,00 
18,0

0 
Экзамен 

  Начисление заработной платы 
 

      

  Оплата по окладу, пропорционально отработанным дням 
 

      

  Прямая сдельная оплата труда  
 

      

  Начисления по сдельным расценкам 
 

      

  Оплата по схеме "процент от выручки" 
 

      

  Оплата по схеме "оклад + процент от выручки" 
 

      

  Доплата за работу в ночное время 
 

      

  Начисление оплаты за работу в праздничные и выходные дни 
 

      

  Оплата за работу в праздничный или выходной день в двойном размере 
 

      

  
Оплата за работу в праздничный или выходной день в одинарном размере и 
предоставление дополнительного выходного дня  

      

  Начисление оплаты за сверхурочную работу 
 

      

  Оплата за сверхурочную работу 
 

      

  
Оплата за сверхурочную работу без повышенной оплаты и предоставление 
дополнительного выходного дня  

      

  Оплата за сверхурочную работу при суммированном учете рабочего времени 
 

      

8. 
НАЧИСЛЕНИЕ ПРЕМИЙ, ДОПЛАТ И НАДБАВОК СТИМУЛИРУЮЩЕГО 
ХАРАКТЕРА 

4 3,80 3,60 Зачет 

  Ежемесячная премия 
 

      

  Квартальная премия 
 

      

  Премия по итогам работы за год 
 

      

  Премия к празднику 
 

      

  Ежемесячная надбавка за выслугу лет 
 

      

9. РАСЧЕТЫ ПО ОТПУСКАМ 4 3,80 3,60   

  Оплата основного ежегодного отпуска 
 

      

  Оплата основного ежегодного отпуска с последующим увольнением 
 

      

  Отзыв из отпуска 
 

      

  Продление отпуска в связи с болезнью 
 

      

  Замена ежегодного оплачиваемого отпуска денежной компенсацией 
 

      

  Оплата учебного отпуска 
 

      

  Регистрация неоплачиваемого учебного отпуска 
 

      

  Регистрация отпуска без сохранения заработной платы 
 

      

10. РАСЧЕТЫ ПО КОМАНДИРОВКАМ 4 3,80 3,60   

  Оплата за время нахождения в командировке 
 

      

  Оплата за время нахождения в командировке, включая выходные дни 
 

      

  Командировочные расходы (суточные, проживание и т.д.) в пределах норм 
 

      

  Командировочные расходы (суточные) сверх норм 
 

      

  Доплата до оклада при командировке 
 

      

 
 
 
 
 



11. НАЧИСЛЕНИЕ ПОСОБИЙ 4 3,80 3,60 Зачет 

  Электронный листок нетрудоспособности. Взаимодействие с ФСС 
 

      

  Пособия по временной нетрудоспособности 
 

      

  Пособия по беременности и родам 
 

      

  
Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских 
организациях в ранние сроки беременности  

      

  Единовременное пособие при рождении ребенка 
 

      

  Пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет 
 

      

  Ежемесячная компенсация по уходу за ребенком до 3 лет 
 

      

  Отчет "Реестр пособий за счет ФСС" 
 

      

12. НАЧИСЛЕНИЕ ПРОЧИХ ВЫПЛАТ И КОМПЕНСАЦИЙ 2 1,90 1,80   

  Вознаграждение по договору ГПХ 
 

      

  Компенсация за использование личного транспорта для служебных поездок 
 

      

  Компенсация расходов по оплате услуг сотовой связи 
 

      

13. РАСЧЕТЫ ПРИ УВОЛЬНЕНИИ РАБОТНИКОВ 2 1,90 1,80   

  Компенсация за неиспользованный отпуск при увольнении 
 

      

  УДЕРЖАНИЯ ИЗ ЗАРПЛАТЫ 
 

      

  Удержание алиментов 
 

      

  Удержание задолженности по подотчетным суммам 
 

      

  Удержание перерасхода по сотовой связи 
 

      

14. ВЫПЛАТА ЗАРПЛАТЫ 4 3,80 3,60   

  Расчет и выплата планового аванса по заработной плате 
 

      

  Выплата заработной платы из кассы организации 
 

      

  Выплата зарплаты через банк (без зарплатного проекта) 
 

      

  Депонирование заработной платы 
 

      

  Выплата вознаграждения по договору ГПХ 
 

      

15. СПРАВКИ 2 1,90 1,80   

  Справка 2-НДФЛ для сотрудников 
 

      

  Справка о сумме заработка для расчета пособий (исходящая) 
 

      

  Справка о сумме заработка для расчета пособий (входящая) 
 

      

  
Справка о среднем заработке для определения размера пособия по 
безработице (стипендии)  

      

16. НАЛОГИ И ВЗНОСЫ 4 3,80 3,60   

  Налог на доходы физических лиц 
 

      

  Расчет НДФЛ; 
 

      

  Учет доходов и НДФЛ при межрасчетных выплатах; 
 

      

  Стандартные налоговые вычеты; 
 

      

  Имущественные налоговые вычеты; 
 

      

  Социальный налоговый вычет в сумме, уплаченной за обучение; 
 

      

  Социальный налоговый вычет в сумме, уплаченной за лечение; 
 

      

  Страховые взносы 
 

      

  Тарифы страховых взносов 
 

      

  Начисление страховых взносов 
 

      

  Уплата страховых взносов 
 

      

  Учет расходов по обязательному социальному страхованию 
 

      

  Регистрация доначисления страховых взносов по акту проверки 
 

      

  Регистрация возмещения расходов от ФСС 
 

      

 
 
 
 



17. ОТЧЕТНОСТЬ 12 11,40 
10,8

0 
Зачет 

  Составление отчетности по страховым взносам 
 

      

  Расчет по страховым взносам за 1-й квартал 2018 года 
 

      

  Расчет по форме 4-ФСС за полугодие 2018 года 
 

      

  Составление сведений о застрахованных лицах по форме СЗВ-М 
 

      

  Составление отчетности по НДФЛ 
 

      

  Расчет по форме 6-НДФЛ 
 

      

  Регистр налогового учета по НДФЛ 
 

      

  
Заявление и справка-расчет по страховым взносам, предоставляемые в ФСС 
РФ для возмещения расходов  

      

18. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 5 
Экзамен или Итоговая 

работа 

 
Итого: 80 71,25 67,5   

 
 


